INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL BOTOSANI

ATRIBUTII

previzute in figa postului corespunzitor functiei publice de executie vacante de consilier, clasa
I, grad profesional principal din cadrul Compartimentului Urmirirea Aplicdrii Actelor cu Caracter
Reparatoriu, pentru ocuparea ciruia Institutia Prefectului - Judetul Botogani organizeazi concurs de
recrutare in data de 19.08.2019 - proba scrisa

1. Este membru in Colectivului de lucru din cadrul Comisiei Judetene pentru stabilirea dreptului de
proprietate privatd asupra terenurilor Botosani;

2. Asigurd efectuarea lucrarilor in cadrul Colectivului de lucru al Comisiei judetene de aplicare a
Legilor fondului funciar in judetul Botosani;

8 Intocmeste adrese de Inaintare a scrisorilor cétre comisiile locale, primari, institutii
descentralizate, precum si ciitre organele centrale tn cazul in care se impune;

4, Raspunde si coordoneazd modul de solutionare a problemelor cu privire la aplicarea Legii nr.

18/1991, 169/1997, 1/2000, 247/2005, 193/2007, 165/2013, 368/2013, precum si in conformitate cu
prevederile HG 890/2005 i HG 401/2013;

5 Primeste §i tine evidenta documentatiilor transmise de comisiile locale de fond funciar adresate
Comisiei Judetene Botosani conform repartizirii pe unititi administrativ teritoriale;

Verificd documentatiile transmise de catre Comisiile comunale, ordsenesti sau municipale pentru
stabilirea dreptului de proprietate privati asupra terenurilor din judetul Botosani, dupi cum urmeazi
orasele: ---—- comunele:
Solicitd completarea documentatiei sau restituie documentatia comisiei locale de fond funciar atunci cand
situatia o impune;

6. Pregateste dosarul in vederea solutiondrii de citre Comisia Judeteand de fond funciar Botosani
ulterior redactirii referatului pe care 1l semneazi;

7. Redacteazi hotdrarile Comisiei Judetene de fond funciar Botosani;

8. Avizeazi proiectul de hotirdre a Comisiei Judetene de fond funciar in calitate de membru in
cadrul Colectivului de lucru al comisiei;

9. Verificd exisienta tuturor documentelor solicitate prin procedura operationald privind aplicarea

legilor fondului funciar la nivelul Institutiei Prefectului judetul Botosani precum gi prin ROF si prezinti
in comisie referatele intocmite privind:;
- admiterea sau respingerea contestatiilor
- inscrieri in anexe
- Indreptarea de erori materiale in anexe
- indreptarea de erori materiale in titluri de proprietate
- revocarea titlurilor de proprietate
- anularea titlurilor de proprietate, in baza hotérdrilor judecitoresti rimase definitive si
irevocabile;
12 Pregiteste sedintele Colectivului de lucru si ale Comisiei judetene de fond funciar (convocare,
intocmire ordine de zi, informiri etc.) si intocmeste procesul verbal final privind documentatiile discutate
si analizate in colectiv/comisie;
13.Urméreste §i rdspunde de rezolvarea in termen a corespondentei repartizate respectd programul de
lucru stabilit de conducerea Prefecturii;
14 Efectueazi verificdri la fata locului in cazul in care se impune, pentru solutionarea petitiilor si a altor
sesiziri;
15.Intocmegte si transmite la MAI situatii §i rapoarte cu privire la stadiul aplicirii legilor fondului
funciar la nivelul judetului Botosani.
16.Verifica si transmite dosarele cu privire la propunerile de delimitare de teren de la ADS care se predau
comisiilor locale pentru punerea in posesie a persoanclor indreptitite;
17. Intocmeste procedurile formalizate pentru fiecare din activititile desfisurate precum si a celei de
intocmire §i actualizare a Registruilui de riscuri, conform OMFP nr. 946/2005 (SMAI - A nr. 005 si
SMAI —A nr. 066);



[8.Réspunde de implementarea si mentinerea sistemului de management al calitatii conform cu cerintele
editiei in vigoare a standardului ISO 9001, versiunea in limba romand, corespunzitor atributiilor
specificate prin documentele SMC aplicabile in zona proprie de activitate;

19. In conformitate cu atributiile specifice postului, utilizeaza consecvent aplicatiile informatice Sivadoc,
Siveco Business Analyzer si Qualsyst instalate in cadrul sistemului informatic implementat prin proiectul
cod SMIS 32564, in misura In care echipamentul electronic din dotare suportd permanent acest lucru;
20. Actionand in limita atributiilor care i sunt stabilite prin fisa postului si prin ordine ale prefectului,
asigurd implementarea cerintelor gencrale ale standardelor de control intern managerial gi a celoralte
cerinfe specifice prevazute de Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobareq
Codului controlului intern managerial al entititilor publice, a reglementdrilor si recomanddrilor
specifice aplicabile la nivelul structurilor subordonate Ministerului Afacerilor Interne, intre care si
institutiile prefectului;

21. In limitele specificate la pet. 20, actioneazi adecvat i continuu in vederea mentinerii si Imbunatatirii
subsistemului de control intern managerial implementat la nivelul Serviciului J uridic;

22. Participarea la realizarea tuturor activitifilor speciale (scrutinuri electorale etc.) precum si in cazul
situatiilor de urgenti sau calamitati naturale (inundatii, alunecari de teren, inzépeziri, secetd), conform
prevederilor Regulamentului de Organizare i Functionare a Institutiei Prefectului;

23.in calitate de operator de date cu caracter personal, in conformitate cu prevederile
INSTRUCTIUNILOR Nr. 27 din 3 februarie 2010 privind masurile de naturs organizatoricd si tehnici
pentru asigurarea securititii prelucrdrilor de date cu caracter personal efectuate de ciitre
structurile/unitétile Ministerului Afacerilor Interne, are urmitoarele obligatii:

a) sd cunoascd i si aplice prevederile actelor normative din domeniul prelucrérii datelor cu caracter
personal, precum §i normele interne in materie emise la nivelul MAI;

b) sd informeze persoana vizatd atunci cind datele cu caracter personal sunt colectate direct de la
aceasta, in conditiile legii, cu privire la: identitatea operatorului, scopul in care se face prelucrarea datelor,
destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor, obligativitatea furnizirii tuturor datelor cerute si
consecinfele refuzului de 2 le pune la dispozitie, drepturile previzute de lege, in special drepturile de
acces, de interventie asupra datelor si de opozitie, conditiile in care pot fi exercitate aceste drepturi,
respectiv si ofere orice alte informatii a ciror furnizare este impusd prin dispozitii ale Autoritatii
nationale de supraveghere, {indnd seama de specificul prelucririi:

c) sé prelucreze numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si si
acorde sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor cu caracter personal pentru
realizarea activititilor specifice ale acestuia/acesteia;

d) s& piistreze confidentialitatea datelor prelucrate, a contului de utilizator, a parolei/codului de acces Ia
sistemele informatice/baze de date prin care sunt gestionate date cu caracter personal;

¢) sd respecte misurile de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de operator, inclusiv cele
stabilite prin proceduri proprii;

f) si informeze de findati conducerea operatorului sau, dupd caz, a fimputernicitului si
responsabilul/structura responsabili cu protectia datelor cu caracter personal despre imprejuriri de naturi
a conduce la o diseminare neautorizati de date cu caracter personal sau despre o situatie in care au fost
accesate/prelucrate date cu caracter personal prin incilcarea normelor legale, despre care a luat la
cunostinta.
24.Respectd intocmai prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce privesie prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE;
25.1n situatii speciale (scrutine electorale etc.) precum si in situatii de urgentd sau calamitéti (inundatii,
aluneciri de teren, inzipeziri, secetd, etc.), colaboreazi nemijlocit la realizarea tuturor activitatilor care
sunt generate de astfel de situatii.

26. Acorda sprijin la inregistrarea hotirarilor comisiei judetene;
27. Intoemeste proiecte de ordin privind componenta Comisiei Judefene i a comisiilor locale;
28. Orice alte atributii stabilite de gefii ierarhici superiori, din domeniul de activitate.



